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¿CÓMO ENTREGAR LA DOCUMENTACIÓN LOS SELECCIONADOS Y SELECCIONADAS EN  

LAS OPOSICIONES DE 2023? 

¿Cómo se entrega la documentación? 

La documentación se presenta por vía telemática. Desde el apartado de 

SELECCIONADOS te enlaza con un formulario genérico único para presentarla: 

 

 

Enlace a reposición:  

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/procesos-selectivos-

oposiciones-2023-secundaria-re 

Enlace a estabilización: 

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/concurso-oposicion-

estabilizacion-secundaria-re 

 

¿Qué documentación tengo que entregar? 

EN REPOSICIÓN: 

La entrega de la documentación queda recogida en la resolución que anuncia la publicación de 

los listados de aspirantes seleccionados, 

 

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/07/26/BOCM-20230726-14.PDF 

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/procesos-selectivos-oposiciones-2023-secundaria-re
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/procesos-selectivos-oposiciones-2023-secundaria-re
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/concurso-oposicion-estabilizacion-secundaria-re
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/concurso-oposicion-estabilizacion-secundaria-re
https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/07/26/BOCM-20230726-14.PDF


¿Qué dice la convocatoria? 

 

Los aspirantes seleccionados, en el plazo de cinco hábiles a contar a partir del día siguiente al 

de la publicación de la lista de seleccionados, deberán presentar de forma telemática, la 

documentación establecida en la base undécima de la resolución de convocatoria, a través 

del formulario de solicitud genérica referido en la base tercera, indicando en Asunto: 

“documentación seleccionado reposicion”, en Destinatario: “Subdirección Gral de Gestión de 

Profesorado de Educación Secundaria, Formación Prof. y Rég. Esp.” y en Consejería: 

“Consejería de Educación, Ciencia y Universidades”. 

Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presenten la do 

cumentación, o del examen de la misma se desprendiera que carecen de alguno de los 

requisitos señalados en la base tercera del Título I de la Resolución de convocatoria, no podrán 

ser nombrados funcionarios en prácticas y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de 

la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud de participación 

Convocatoria:  

https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_res

_con2_230512.pdf 

Undécima. Documentación a entregar por los aspirantes seleccionados. 

En el plazo de diez días hábiles (al haber sido declarado deurgencia el proceso se acorta el plazo 

a 5 días hábiles), contados a partir del día siguiente al de la publicación de las listas de aspirantes 

que han resultado seleccionados, estos deberán presentar, de forma telemática, los 

documentos que figuran en el Anexo XI y que se indican a continuación: 

 

¡¡¡Apartado e) solo FUNCIONARIOS DE CARRERA!!! 

https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_res_con2_230512.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_res_con2_230512.pdf


 

 

Consecuencias de la NO presentación de documentos:

 

¡Importante, existe esta posibilidad!! 

A los seleccionados en el procedimiento selectivo, la Administración, les podrá requerir que 

aporten los originales de cuanta documentación hayan presentado para acreditar tanto los 

requisitos como los méritos exigidos o baremados, con la finalidad de cotejar dichos originales 

con la documentación presentada. En el caso de que, como consecuencia de esta 

comprobación, se desprenda que no posee alguno de ellos, supondrá la exclusión del aspirante 

del proceso selectivo decayendo de todos los derechos que pudieranderivarse de su 

participación en el mismo 

Enlace ANEXO XI 

https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_res

_con2_230512.pdf 

https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_res_con2_230512.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_res_con2_230512.pdf


 

EN ESTABILIZACIÓN: 

La entrega de la documentación queda recogida en la resolución que anuncia la publicación de 

los listados de aspirantes seleccionados: 

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/07/26/BOCM-20230726-15.PDF 

 

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/07/26/BOCM-20230726-15.PDF


 

¿Qué dice la convocatoria? 

Convocatoria: 

https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_est

ab_sec_res_con_mar_230517.pdf 

 

Estos son los modelos que figuran en el Anexo III 

 

https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_estab_sec_res_con_mar_230517.pdf
https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/educacion/rh03/rh03_0257_2223_estab_sec_res_con_mar_230517.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Solo funcionarios de Carrera: 

 

 



 

 

 

 

 

              ¡Apúntate a las RRSS de STEM! 

 

 Facebook: facebook.com/STEM/ 

 Twitter: twitter.com/STEM 

 Telegram: https://t.me/STEMSTES 

      Youtube: youtube.com/STEM  @STEMintersindical  

  Whatsapp: 671574614 

Si deseas afiliarte a STEM sigue este enlace http://stemstes.esy.es/wordpress/afiliate/ 

 

https://www.facebook.com/people/Stem-Madrid/100072120712604/?locale=es_ES
https://twitter.com/stemstes?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://t.me/STEMSTES
https://studio.youtube.com/channel/UCu_mtHCEOPxXhF_cS9mywVw/videos/upload?filter=%5B%5D&sort=%7B%22columnType%22%3A%22date%22%2C%22sortOrder%22%3A%22DESCENDING%22%7D
http://stemstes.esy.es/wordpress/afiliate/


 

 


